
Slachtoffer
Klagend

Hulpeloos
Voelt zich onderdrukt

Slachtoffer

Redder

Aanklager
Agressief

Boos
Oordelend

Winnaars
driehoek

Redder
Extreem 
behulpzaam
Opofferend
Wil nodig zijn

Grens Aanbod 

Vraag

Working in the Green

Zit jij weleens in de dramadriehoek?
Wil je daar ook zijn?

Wat heb je nodig om te bewegen 
van rood naar groen?

Stel vragen
Toon kwetsbaarheid 

Neem verantwoordelijkheid

Stel grenzen
Ben assertief

Ben respectvol

Formuleer je 
aanbod
Vraag heeft de
ander nodig?
Heb medeleven

Wanneer zit jij in de winnaarsdriehoek?
Goed bezig! Het is niet altijd even makkelijk,

maar je kunt het leren!

Wil jij effectief samenwerken met anderen? 
Vermijd communicatie en gedrag in de  dramadriehoek. 

Kies voor de  winnaarsdriehoek.

Aanklager

Drama 
driehoek

Drama 
driehoek

Winnaars
driehoek

De dramadriehoek gaat over negatieve en obstruc-
tieve gedragspatronen. De winnaarsdriehoek is het
duurzame en positieve alternatief. Dit gedrag helpt je 
om beter samen te werken. De drie rollen in de

dramadriehoek zijn energiezuigers die een negatief 
effect zullen hebben op de teamprestaties. Gedrag 
in dedramadriehoek roept meer van datzelfde 
gedrag op bij anderen.

When do you find yourself in the 
drama triangle?

Do you want to be there?

What do you need to move 
from red to green?

When do you use the winner’s triangle?
Well done! It is not always easy. You can 

learn how to do that.

The drama triangle is about negative and obstructive 
behavioural patterns. The winner's triangle is the
sustainable and positive alternative. This behaviour 
helps you to collaborate better. The three roles in

the drama triangle are energy drainers that will 
have a negative effect on team performance. 
Behaviour in the drama triangle will evoke more 
drama triangle behaviour.

Do you want to cooperate effectively with others? 
Avoid communication and behavior in the  drama triangle. 

Choose the  winner's triangle.

Victim
Downtrodden

Helpless
Complaining

Victim

Rescuer

Persecutor
Aggressive

Angry
Judgemental

Drama 
triangle

Drama 
triangle

Winners
triangle

Rescuer
Over-helpful
Self-sacrificing
Wants to feel 
needed

Set Boundaries Offer Support

Ask Questions

Ask Questions
Show vulnerability
Take responsibility

Set Boundaries
Be assertive

Be respectful

Offer Support
Ask what the 
other needs
Have compassion

Winner’s
triangle

Persecutor


